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ТЕСТ 

 

1. Какие действия можно назвать коррупцией? 
 

 злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для 

себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному 

лицу другими физическими лицами 

 злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего 

должностного положения, если такое злоупотребление выражено в денежной форме и 

совершенно в крупном размере 

 совершение деяний, указанных в подпункте «а», от имени или в интересах 

юридического лица 

 

2. Что входит в понятие «противодействие коррупции»? 
 

 по профилактике коррупции 

 по борьбе с коррупцией 

 по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений 
 

3. Какие взыскания могут быть применены к государственному служащему 

представителем нанимателя за коррупционные правонарушения? 
 

 замечание 

 выговор 

 предупреждение о неполном должностном соответствии 

 увольнение в связи с утратой доверия 

 

4. Назовите основные меры по профилактике коррупции? 
 

Профилактика коррупции осуществляется путём применения следующих основных мер: 

 формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 

 антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

 предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к 

гражданам, претендующим на замещение государственных должностей и должностей 

государственной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, 

представляемых указанным гражданам; 

 установление в качестве основания для увольнения лица, замещающего должность 

государственной службы непредставления им сведений либо представления заведомо 

недостоверных или неполных сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей; 

 внедрение в практику кадровой работы правила, в соответствии с которым длительное 

и безупречное исполнение государственным служащим своих должностных 

обязанностей должно учитываться при назначении его на вышестоящую должность, 

присвоения ему классного чина, специального звания или при его поощрении; 

 развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
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5. Назовите основные принципы противодействия коррупции? 
 

Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на следующих основных 

принципах: 

 признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина 

 законность 

 публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления 

 неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений 

 комплексное использование политических, организационных, информационно-

пропагандитских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 

 приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

 сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными 

организациями и физическими лицами 

 

6. Какие государственные органы наделены полномочиями по борьбе с коррупцией 

(Выявление, пресечение, предупреждение коррупционных правонарушений 

(преступлений) и привлечение лиц, виновных в их совершении, к ответственности в 

пределах своей компетенции осуществляется)? 

а) органами прокуратуры, 

б) органами государственной безопасности, 

в) органами внутренних дел, 

г) таможенной службой, 

д) центрами занятости населения 

е) органами социальной защиты 
 

 ответы, указанные в: а, б, в, г. 

 ответы, указанные в: а, в, д, е. 

 

7. Может ли быть привлечён к уголовной ответственности посредник во 

взяточничестве? 
 

 да 

 нет, если участвовал в качестве посредника впервые. 

 

8. Возвращаются ли взяткодателю денежные средства и иные ценности, ставшие 

предметом взятки? 
 

 да, возвращаются 

 нет, не возвращаются и обращаются в доход государства; 

 нет, не возвращаются за исключением тех случаев, когда дача взятки находилась под 

контролем органа, имеющего право возбуждать уголовное дело с целью задержания с 

поличным лица, либо когда для предотвращения вредных последствий лицо было 

вынуждено передать взятку вымогателю. 

 

9. Является ли должностной (служебной) обязанностью государственного служащего 

уведомление о фактах обращения к нему в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений? 
 

 да, является его обязанностью 

 нет, не является обязанностью, а только рекомендовано антикоррупционным 

законодательством РФ 
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10. Под КОНФЛИКТОМ ИНТЕРЕСОВ на государственной службе понимается ситуация, 

при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) государственного 

служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей и при которой возникает или может возникнуть 

противоречие между личной заинтересованностью служащего и правами и законными 

интересами граждан, организаций, общества или государства, способное привести к 

причинению вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или 

государства. 

Нужно ли принимать меры, направленные на урегулирование конфликта? 
 

 служащий обязан в письменной форме уведомить своего непосредственного 

начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, 

как только ему станет об этом известно 

 не нужно предпринимать никаких действий, так как только в случае выявления 

указанного выше конфликта необходимо дать пояснения 

 

11. Какие нижеуказанные действия являются коррупционным нарушением? 
 

 получение премии за добросовестное выполнение служебных обязанностей; 

 получение должностным лицом в качестве подарка скидки, ссуды, бесплатной услуги 

от физических лиц и организаций, в отношении которых осуществлял государственные 

функции 

 получение благодарственного письма от работодателя 

 получение без письменного разрешения наград, почетного и специального звания от 

международных организаций, если в должностные обязанности служащего входит 

взаимодействие с указанными организациями и объединениями. 

 

12. Какие последствия влечет непредставление или представление государственными 

служащими неполных или недостоверных сведений о своих расходах либо 

непредставление или представление заведомо неполных или недостоверных 

сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, 

если представление таких сведений обязательно: 
 

 освобождение государственного служащего от замещаемой должности и увольнение 

 работодатель вправе применить такое дисциплинарное взыскание, как замечание или 

выговор. 

 

13. Вправе ли гражданский служащий заниматься предпринимательской 

деятельностью? 
 

 вправе 

 не вправе 

 

14. В случае, если государственный служащий владеет ценными бумагами, акциями 

(долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), обязан ли 

он в целях предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему 

ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах 

организаций) в доверительное управление 
 

 нет, не обязан, так как такая обязанность является незаконной и противоречащей 

российскому законодательству 

 да, обязан 
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15. Обязан ли государственный служащий уведомлять государственный орган, в 

котором он проходит государственную службу, обо всех случаях получения подарка в 

связи с его должностным положением или исполнением служебных обязанностей? 
 

 обязан уведомлять обо всех случаях получения подарка, 

 обязан уведомлять о получении подарка в том случае, если стоимость подарка 

превышает три тысячи рублей. 

 

16. Медицинский работник и руководитель медицинской организации при 

осуществлении ими профессиональной деятельности вправе: 
 

 принимать от организаций, занимающихся разработкой, производством и (или) 

реализацией лекарственных препаратов, медицинских изделий, организаций, 

обладающих правами на использование торгового наименования лекарственного 

препарата, организаций оптовой торговли лекарственными средствами, аптечных 

организаций (их представителей, иных физических и юридических лиц, 

осуществляющих свою деятельность от имени этих организаций) (далее 

соответственно - компания, представитель компании) подарки, денежные средства (за 

исключением вознаграждений по договорам при проведении клинических 

исследований лекарственных препаратов, клинических испытаний медицинских 

изделий, вознаграждений, связанных с осуществлением медицинским работником 

педагогической и (или) научной деятельности), в том числе на оплату развлечений, 

отдыха, проезда к месту отдыха, а также участвовать в развлекательных 

мероприятиях, проводимых за счет средств компаний, представителей компаний 
 

 заключать с компанией, представителем компании соглашения о назначении или 

рекомендации пациентам лекарственных препаратов, медицинских изделий (за 

исключением договоров о проведении клинических исследований лекарственных 

препаратов, клинических испытаний медицинских изделий); 
 

 получать от компании, представителя компании образцы лекарственных препаратов, 

медицинских изделий для вручения пациентам (за исключением случаев, связанных с 

проведением клинических исследований лекарственных препаратов, клинических 

испытаний медицинских изделий) 
 

 предоставлять при назначении курса лечения пациенту недостоверную и (или) 

неполную информацию об используемых лекарственных препаратах, о медицинских 

изделиях, в том числе скрывать сведения о наличии в обращении аналогичных 

лекарственных препаратов, медицинских изделий 
 

 осуществлять прием представителей компаний, за исключением случаев, связанных с 

проведением клинических исследований лекарственных препаратов, клинических 

испытаний медицинских изделий, участия в порядке, установленном администрацией 

медицинской организации, в собраниях медицинских работников и иных мероприятиях, 

направленных на повышение их профессионального уровня или на предоставление 

информации, связанной с осуществлением мониторинга безопасности лекарственных 

препаратов и мониторинга безопасности медицинских изделий 
 

 все ответы неверны 


